
 

 
ALLEGATO 2 – Autovalutazione titoli ed esperienze e offerta economica per la selezione 
per il conferimento dell’incarico di Responsabile Servizio Prevenzione Protezione 
 
 

Al Dirigente Scolastico 
Istituto Comprensivo di Broni 

 
 

 

Titoli di studio (max 10 punti) 

 Laurea di cui all’art. 32 c. 5 D. Lgs. n. 81/2008:  
           (punti 6 + voto)  
 
           FINO A 80/110 P.TI 0,5  
           DA 81 A 90/110 P.TI 1  
           DA 91 A 100/110 P.TI 1,5  
           DA 101 A 105/110 P.TI 2  
           DA 106 A 110/110 P.TI 3  
           110 E LODE P.TI 4 
 

 Diploma di Istruzione secondaria di secondo 
grado (integrato da attestati specifici)  

           punti 4 
 

 
Autovalutazione 

 
Valutazione del DS 

Esperienza  maturata  presso istituzioni scolastiche 
pubbliche o paritarie (max 30 punti) 

(6 punti per ogni incarico superiore a 6 mesi) 
  

1) _________________________________________________ 
 

2) _________________________________________________ 
 

3) _________________________________________________ 
 

4) _________________________________________________ 
 

5) _________________________________________________ 
 

  

Esperienza  maturata presso enti pubblici (max 15 
punti) 

(3 punti per ogni incarico superiore a 6 mesi) 
  

1) _________________________________________________ 
 

2) _________________________________________________ 
 

3) _________________________________________________ 
 

4) _________________________________________________ 
 

5) _________________________________________________ 
 

  



 

Frequenza corsi di formazione attinenti 

(max 10 punti) 

(2 punti per ogni corso) 
 

1) _________________________________________________ 
 

2) _________________________________________________ 
 

3) _________________________________________________ 
 

4) _________________________________________________ 
 

5) _________________________________________________ 

 

  

 
Docenza in corsi di formazione in materia di salute e 
sicurezza presso Istituzioni Scolastiche pubbliche o 
paritarie (max 10 punti) 

(2 punti per ogni docenza per annualità) 
 

1) _________________________________________________ 
 

2) _________________________________________________ 
 

3) _________________________________________________ 
 

4) _________________________________________________ 
 

5) _________________________________________________ 
 

  

Docenza in corsi di formazione in materia di salute e 
sicurezza presso enti pubblici (max 5 punti) 

(1 punto per ogni docenza per annualità) 
 

1) _________________________________________________ 
 

2) _________________________________________________ 
 

3) _________________________________________________ 
 

4) _________________________________________________ 
 

5) _________________________________________________ 

 

  

 
OFFERTA ECONOMICA (max 40 punti) 

                   
 € ________________/00 
 

(in lettere € ______________________________________/00) 
 

  

 
Data _____________________                FIRMA ____________________________________ 


